
 Depuis 5 ans, Salah Hamouri, jeune Franco-palestinien de 25 ans est 

en prison en Israël. Il n’a tué personne, n’a commis aucun délit. Il a pour-

tant été condamné à 7 ans par un tribunal militaire d’occupation israélien, 

tribunal illégal et aux sentences illégitimes par définition. 

 Il est en prison pour raison politique : il refuse l’occupation de la 

Palestine et lutte pour le respect du droit international, qui préconise la 

création d’un état palestinien indépendant avec Jérusalem-est pour ca-

pitale, la libération des prisonniers politiques et le droit au retour des 

réfugiés. C’est son droit et c’est tout à son honneur. Sur toute la planète, il 

est le seul Français en prison pour motif politique ! 

 Depuis des années, malgré toutes les demandes de sa mère, native de Bourg-en-Bresse, 

mais aussi de dizaines de parlementaires de tous bords politiques, le président de la République 

refuse obstinément de recevoir sa famille, et de demander la libération de Salah. 

Il a pourtant reçu les familles de tous les autres Français se trouvant en difficulté à 

l’étranger.  

 Nous, jeunes communistes, nous demandons instamment la libération de 

Salah et de tous les prisonniers politiques palestiniens. A l’heure où l’on fête les 

20 ans de la libération de Nelson Mandela, nous ne pouvons pas tolérer que de telles 

situations se reproduisent. 

 La journée internationale des tra-

vailleurs, ou fête des travailleurs, de-

venue fête du Travail, est une fête in-

ternationale annuelle célébrant les tra-

vailleurs. Elle est l’occasion d’impor-

tantes manifestations du mouvement 

ouvrier. Instaurée à l'origine comme 

journée annuelle de grève pour la ré-

duction du temps de travail, elle est 

célébrée dans de nombreux pays du 

monde le 1er mai. 

 

Qu’est ce que la JC? 
  

 C’est  une organisation de lutte(s) pour se battre contre la cas-

se de l’éducation, les injustices et l’exploitation, pour faire vivre les 

valeurs de paix, de démocratie, de solidarité et de justice sociale.  

 Mais le Mouvement des Jeunes Communistes est avant tout 

une organisation politique, et en tant que telle ne peut se contenter 

d’être sur la défensive face au gouvernement. Ceux qui la compo-

sent défendent des propositions qu’ils élaborent eux-mêmes, et por-

tent un réel projet pour l’ensemble de la société. Nous pensons qu’il 

est nécessaire de dépasser le capitalisme pour mettre fin aux injusti-

ces qui règnent dans notre société, et avançons, au-delà de revendi-

cations plus immédiates, un projet pour un monde libéré des 

contraintes du capital. Mais c’est ensemble que nous voulons cons-

truire ce projet, parce qu’ensemble nous avons un pouvoir considé-

rable. 

 Adhérer à la JC, c’est la possibilité d’être en contact sur ton lycée, sur ta fac, dans ta boîte, locale-

ment et nationalement avec d’autres jeunes pour construire une société de partage des pouvoirs, des sa-

voirs et des richesses, pour construire pas à pas le communisme du 21ème siècle. 
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 L'objectif de Nicolas Sarkozy et du MEDEF est d'en finir avec 

tout droit réel au départ en retraite à 60 ans, c'est-à-dire toute possibilité 

de partir en retraite à 60 ans avec les moyens de vivre. C'est un choix 

de société et même de civilisation. La thèse patronale est simple. Si 

l'on vit plus, il faut travailler plus. Nous concevons autrement la vie au 

XXIe siècle, mais c'est un choix de société solidaire entre générations 

qu'il convient de faire pour cela.  

 Le mobile de cette réforme qui est mis en avant par le 

gouvernement est le déficit du financement des retraites. En 

effet, il serait de 5 milliards par an. Le COR (conseil d’orien-

tation des retraites) qui s’est réunit en avril, à donner un rap-

port qui prévoit les besoins en financement des retraites jus-

qu’à 2050, il est déclaré : 

_ le déficit du financement passerait de 0,2 aujourd’hui à 1,7 

en 2050. Néanmoins ce rapport se base sur le PIB de 2007 

(1900 milliards) et le rapporte à 2050. Or jusqu’à 2050 le 

PIB va considérablement augmenter, de même quand 20 

ans ( de 1990 à 2007) il a augmenté de 900 milliards. Le 

calcul du déficit est donc erroné. 

_ le rapport du COR déclare que le rapport salariés/retraités 

passerait de 1 pour 1, alors qu’il est aujourd’hui de 2 pour 3. 

Pour prévoir cette évolution, le COR se base sur la croissance 

démographique de 2007 qui est de 1,9 enfants par femme. 

Une erreur cruciale est faite, car on peut très bien imagi-

ner que la croissance démographique augmente d’ici 2050, 

la preuve en est faite puisque en 2009 elle était de 2,1 (soit 

une augmentation de plus de 0,2 en deux ans). La encore le 

COR se trompe. 

Toutes ces erreurs ne sont pas là par hasard, mais bien 

pour provoquer un vent de panique et nous faire accepter 

l’inacceptable. 

 Un autre argument est exposé par la 

droite, avec le soutien des sociaux-

libéraux : l’augmentation de l’espérance de 

vie. En effet, de leur  point de vue «si les 

gens vivent plus longtemps, alors ils doi-

vent travailler plus longtemps ».  Ceux qui  

croient que ce raisonnement est logique, se 

mettent le doigt dans l’œil.  Déjà parce que 

la durée de vie n’est pas la même pour tout 

le monde, elle n’est pas la même pour un 

PDG que pour un ouvrier. Ensuite parce 

que ce raisonnement ne prend  pas en 

compte le stress et les maladies profession-

nelles qu’entraîne le travail. En réalité si les 

salariés travaillaient plus longtemps, ils vi-

vraient moins longtemps. Même le rapport 

du COR l’indique : si l’âge de départ 

augmente de 9 ans (70 ans), l’espérance 

de vie reculera de 3,5 ans. 

Une augmentation de l’âge de départ à la 

retraite aurait donc pour conséquences 

une baisse du nombre de retraités mais 

une augmentation forte des malades du 

travail! 

La bataille sur les retraites est un combat idéologique aussi, c’est un choix de société que 

fait la droite par l’intermédiaire de cette réforme :  une société où seul la compétitivité et les 

profits comptent. Nous les communistes, faisons un autre choix, celui d’une société débar-

rassée des logiques capitalistes, où l’humain est émancipé de l’exploitation et de la misère. 
 

Travailler pour vivre et pas vivre pour travailler! 

 

 Les jeunes sont les premières victimes de la crise, et se retrouvent 

dans une situation de précarité inédite! ( plus de 600 000 qui arrivent sur 

le marché du travail et 23.9% de chômeurs chez les 18/25 ans soit une 

augmentation de près de 30% en un an).  
 

Comment financer les retraites si les jeunes n’ont 

pas d’emplois? 

Des propositions alternatives pour promouvoir l’emploi et l'insertion des jeunes : 
 

- Un CDI pour tous les jeunes arrivant sur le marché du travail. Avec un contrat qui doit assurer au jeune 

travailleur le même salaire que les autres salariés de même qualification et de même poste. et doit également lui 

permettre de bénéficier d'un droit à une formation continue adaptée à ses diplômes et à sa qualification. 
 

- Un plan de conversion de tous les emplois précaires en emplois stables et sécurisés. Les contrats d’appren-

tissage, d’alternance ou de professionnalisation doivent donner une rémunération au moins égale au Smic, lui-

même revalorisé à plus de  1500€ net. 
 

- La mise en place d'une allocation de formation, de recherche du premier emploi, de retour à la formation 

d'un montant adapté à la situation de chaque jeune et financé par l’ouverture d’une nouvelle branche de la Sécuri-

té Sociale. 
 

- Des Droits nouveaux pour les salariés et les comités d’entreprises afin qu’ils puissent intervenir sur la défi-

nition des choix de gestion et des stratégies des entreprises et des banques. 

Il existe d’autres solutions! 
 

1_Taxer les revenus financiers des entreprises et des institutions finan-

cières  à la même hauteur que les salaires, c'est-à-dire à 8%, apporterait 

plus de 22 milliards d’euros de ressources au système des retraites. En 2008 

c’est prés de 360 milliards que le gouvernement à mis à la disposition des 

banques, il est anormal que les banques après avoir reçues l’aide des citoyens 

ne participent pas à la solidarité en matière de retraite. 
 

2_Supprimer les 30 milliards d’exonérations de cotisations sociales dont bénéficient les entrepri-

ses, notamment celles qui licencient et délocalisent. Là aussi, c’est une injustice que les entreprises, 

surtout celles qui par leur gestion ne participent pas au développement de l’emploi et des salaires, 

soient exonérées de toutes charges. 
 

3_Développer  une politique de création d’emplois et de lutte contre le chômage, afin d’augmenter 

le nombre de cotisants et donc augmenter le revenu du système de retraites. Ce point  est  une des ba-

tailles principales des Jeunes Communistes. 
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